
 

 

 

OFFRE D’EMPLOI 

 

La commune de Glières-Val-de-Borne recherche un AGENT TERRITORIAL SPÉCIALISÉ DES 

ÉCOLES MATERNELLES (H/F) pour le groupe scolaire Guillaume Fichet Petit Bornand 

74130 Glières-Val-de-Borne. 

Descriptif de l’emploi :  

 L'agent territorial spécialisé des écoles maternelles assiste le personnel enseignant 

pour la réception l'animation et l'hygiène des très jeunes enfants, prépare et met 

en état de propreté les locaux et le matériel servant directement aux enfants. En 

tant que membre de la communauté éducative, il peut être chargé de la 

surveillance des très jeunes enfants dans les cantines. Il peut aussi avoir des 

missions d'accueil de loisirs en dehors du domicile parental de très jeunes enfants. 

En outre il peut assister les enseignants dans les classes ou établissements 

accueillant des enfants handicapés. 

 Poste à temps non-complet 28h30. 

 Possibilité de remplacer l’ATSEM de l’école Tom Morel. 

 Rémunération selon les grilles indiciaires. 

 Poste ouvert aux titulaires et aux contractuels. 

  

Missions ou activités :  

 Activité principale : 
o  Accueillir avec l'enseignant des enfants et des parents ou substituts 

parentaux ; 
o  Aider l'enfant dans l'acquisition de l'autonomie ; 
o  Surveiller la sécurité et l'hygiène des enfants ; 
o  Assister l'enseignant dans la préparation et/ou l'animation des activités 

pédagogiques ; 
o  Aménager et entretenir des locaux et des matériaux destinés aux enfants ; 
o Transmettre les informations ; 
o  Participer au projet éducatif ; 

 Activités spécifiques : 
o Prendre en charge les enfants avant et après leur repas avant et après 

l'école ; 
o  Accompagner les enfants à la sieste ; 
o  Participer aux temps périscolaires et extrascolaires. 

 
Profil recherché :  
 

 Être diplômé du cap petite enfance 
 Être titulaire du concours d'ATSEM 

 
 SAVOIR : 



o Permettre le développement de l'enfant à partir de 2 ans (capacité motrice, 
socio-affective et cognitive) ; 

o Respecter les principes élémentaires d'hygiène et de sécurité ; 
o Favoriser l'éveil des enfants en proposant sous couvert l'enseignante des 

techniques de jeux et des projets éducatifs ; 
o Maîtrisez parfaitement les techniques d'utilisation des produits 

phytosanitaires. 
 

 SAVOIR FAIRE : 
o Accompagner l'enfant dans ses apprentissages quotidiens ; 
o Aider à l'acquisition de l'autonomie ; 
o Assurer la sécurité des enfants ; 
o Appliquer les règles d'hygiène et de sécurité ; 
o Mettre en œuvre des techniques de jeu et des activités ; 
o Entretenir et vérifier les locaux et le matériel mis à disposition des enfants. 

 
 SAVOIR ETRE : 

o Ecoutez 
o Savoir gérer les conflits 
o Savoir communiquer  
o Disposer d'un sens de l'organisation  
o Être autonome responsable discret patient  

 
Permis et formations : Permis VL exigé, CAP petite enfance exigé, concours d’ATSEM 
recommandé. 
 
Poste à pourvoir le 26 août 2024. 
Date limite de candidature le 03 mars 2024 
 
Informations complémentaires : lettre de motivation et CV obligatoire. 
 
Contact : 04.50.03.50.90 
Dépôt des candidatures à la mairie ou par mail :  compta-rh@glieresvaldeborne.org 
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